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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE LA EXPLOTACION DEL
BAR-CAFETERIA Y MAQUINAS EXPENDEDORAS DE BEBIDAS DEL CENTRO DE PARTICIPACION
ACTIVA PARA PERSONAS MAYORES “SAN PEDRO ALCANTARA |” DE MARBELLA.

1.- OBJETO

El presente Pliego tiene por objeto definir y establecer las condiciones y requisitos técnicos del
contrato consistente en el servicio de cafeteria y maquinas expendedoras mediante la
explotacién del Bar-Cafeteria en el Centro de Participacion Activa para Personas Mayores San
Pedro Alcantara |, sito en calle Dr. Eusebio Ramirez de San Pedro Alcantara, con una superficie
de 33,14 metros cuadrados.

2.- JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La prestacién del servicio a que obliga este contrato tiene con fin la prestacién de un servicio de
cafeteria, comedor y maquina expendedora para el uso de los socios del Centro. El servicio
conlleva la realizacidn y organizacién, en la materia objeto del servicio, de los eventos que se
celebren en el Centro de Participacion Activa para Personas Mayores San Pedro Alcantara |.

Al no contar este Centro con los recursos técnicos y humanos necesarios para realizar la referida
prestacion se procede a la correspondiente contratacion de una persona fisica o empresa
especializada que garantice la prestacion y la calidad del servicio con una déptima relacidon
calidad-precio.

3.- USUARIOS

El Bar - Cafeteria ha sido instalado para uso y disfrute prioritario de las personas mayores que
acuden al Centro de Participacidn Activa para Personas Mayores San Pedro Alcantara | y de todas
aquellas personas que acudan al mismo para participar en sus actividades. La atencién en el Bar-
Cafeteria a personas ajenas al Centro serd excepcional y se someterd a las instrucciones que en
cada momento dicte la Delegacion de Bienestar Social.

El Ayuntamiento podrd, en cualquier momento, ordenar al adjudicatario del servicio la
preparacidon de una comida para un niumero concreto de personas.

4.- AMBITO DE APLICACION

La ejecucién del servicio de cafeteria y vending en el Centro de Participacidn Activa para
Personas Mayores San Pedro Alcédntara | realizara, entre otras, las siguientes funciones:

1. Gestion y compra de viveres y materias primas destinados a cafeteria

2. Recepcidén y almacenaje de viveres y materias primas destinados a cafeteria

3.- Confeccion del plan de mendus de la cafeteria.

4. Servicios adicionales solicitados por la Direccion del Centro (comidas, algun tipo de
celebraciodn, etc.)

5. Lavado de vajilla, cristaleria, cuberteria, utensilios y equipamiento utilizado en la elaboracion.
6. Limpieza de la cafeteria e instalaciones.
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7. Retirada de residuos de la cafeteria hasta el lugar para su recogida.

8. Mantenimiento de las instalaciones y equipamiento de cafeteria.

9. Aporte inicial y reposicidon de pequeiio equipamiento, utillaje y menaje necesarios para el
desempefio del servicio.

10. Aporte inicial del mobiliario de cafeteria no aportado, previa conformidad de la Delegacién
de Bienestar Social.

4.1- Servicio de bar-cafeteria

El adjudicatario prestara el servicio de bar-cafeteria utilizando las instalaciones e infraestructura
de que dispone el Centro de Participacion Activa para Personas Mayores San Pedro Alcantara |
para tal fin. Las instalaciones de la Cafeteria se encuentran ubicadas el saléon principal del Centro,
si bien el espacio correspondiente a la misma estd delimitado por las propias mesas de la
Cafeteria, no pudiendo servirse consumiciones fuera de dicho espacio.

En periodo estacional se podra autorizar por parte de la Delegacién de Bienestar Social la
instalacion de mesas fuera del recinto autorizado con anterioridad, siempre y cuando se obtenga
previamente la correspondiente autorizacién del Departamento municipal competente en
materia de autorizaciones de espacios en Via Publica.

Los licitadores deberan incluir entre la documentacion técnica (sobre B) la relacién de articulos
gue despacharan en cafeteria, que al menos debera incluir los productos sefalados en el modelo
del Anexo | de este pliego, quedando totalmente prohibida tanto la venta de tabaco como la de
bebidas alcohdlicas de mas de 20 grados.

4.2.- Servicio de Comedor

La cafeteria del Centro de Participacién Activa para Personas Mayores de San Pedro Alcantara |
dispondrd de servicio de comedor, donde se ofertard como minimo un menu del dia para el
almuerzo, compuesto de primer plato, segundo plato, postre o café, pan y bebida.

Se valoraran las alternativas ofrecidas diariamente para cada uno de los platos y el periodo de
rotacion en la variacién de menus (incluir ejemplo de menus).

4.3.- Servicio de maquina expendedora automatica

El servicio de vending consistira en:

e Dotacién de una maquina expendedora automatica de bebidas frias no alcohédlicas (agua,
zumos y refrescos), la ubicacion de la misma serd la que determine la Delegacidén de Bienestar
Social.

* Reposicion dptima de los productos que se expendan.

¢ Mantenimiento, reparacién y limpieza de las maquinas.

La determinacidn inicial y las variaciones de los productos, asi como su importe, que se incluyan
en el servicio de vending requerirdn en todo caso la autorizacidon previa de la Delegacién de
Bienestar Social.

Los consumos de energia necesarios para el funcionamiento de las maquinas expendedoras
correrdn a cargo de la Delegacién de Bienestar Social.
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5.- LISTA DE PRECIOS.

Los articulos descritos en el Anexo | de este pliego de condiciones técnicas son de obligado
ofrecimiento con los precios maximos autorizados de forma que el licitador oferte rebaja sobre
los mismos.

Los precios de los articulos seran aquellos que consignados por el licitador, resulten aprobados
por el Ayuntamiento al adjudicar el contrato.

Los precios tendran la consideracién de globales, por lo que se entenderdan comprendidos en
ellos el importe de los servicios y cuantos impuestos, arbitrios y tasas estén legalmente
autorizados. El IVA sera incluido en los precios y se hara constar expresamente la indicacién “IVA
incluido “.

La lista de precios de los servicios aprobados deberd encontrarse siempre expuesta al publico
usuario, en lugar bien visible y de facil acceso del Bar—Cafeteria.

En la lista de precios se habra de consignar claramente y por separado el precio de todos los
servicios de comidas y bebidas que se faciliten en el Bar—Cafeteria. No habra suplementos por
prestar el servicio en barra o sala.

6.- REVISION DE PRECIOS

Los precios se actualizaran previa autorizacion de la Administracién, debiendo serd acordada por
el érgano competente, en la segunda y siguientes anualidades, aplicando un porcentaje fijo,
porcentaje que proviene de calcular la media del IPC anual de los ultimos 4 afios, sin perjuicio del
desarrollo reglamentario del TRLCSP que se lleve al efecto. En todo caso, esta revision no podra
superar el 85 por ciento del porcentaje indicado (articulo 90.3 TRLCSP).

De forma supletoria sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 89 a 94 TRLCSP, y articulos
104, 105y 106 RGLCAP.

7.- VALORACION DE LAS PROPOSICIONES

La adjudicacion se efectuara en base a los criterios objetivos que por orden decreciente de
importancia se indican, con la ponderacidon sobre 100 puntos, que para cada uno de ellos se
atribuye a continuacién:

1.- Precios articulos, hasta 50 puntos
2.- Canon, hasta 37 puntos

3.- Mejoras, hasta 10 puntos

4.- Recursos humanos, hasta 3 puntos
TOTAL 100 puntos

Explicacién individualizada de cada criterio:

1.- Precios de los articulos consumibles de la cafeteria: se valorara, hasta un maximo de 50
puntos. Los articulos descritos en el Anexo | son de obligado ofrecimiento con los precios
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maximos autorizados de forma que el licitador oferte rebaja sobre los mismos. (El precio de
articulos autorizados que no estén contenidos en el anexo, sera a criterio del licitador y no se
deberan incluir en la oferta).

A las ofertas se les aplicara la siguiente formula:

P=50 x (Of./Max.)

P = Puntuacién obtenida por cada oferta

Max.= Diferencia entre el precio de licitacion y precio ofertado mas alta.

Of. = Diferencia entre el precio de licitacién y el precio ofertado correspondiente a cada licitador.

2.- Canon de explotacion de la cafeteria a satisfacer a la Administracion: Se valorara hasta un
maximo de 37 puntos.

A las ofertas se les aplicara la siguiente formula:

P=37 x (Of./Max.)

P = Puntuacion obtenida por cada oferta

Max.= Diferencia entre el canon de licitacion y canon ofertado mas alta.

Of. = Diferencia entre el canon de licitaciéon y canon ofertado correspondiente a cada licitador.

3. Mejoras: Se valorara hasta 10 puntos, se consideraran mejoras de acuerdo con las
especificaciones que figuran a continuacion:

- Degustaciones a los socios del Centro de Personas Mayores al que se licita.
Ofrecer dos Paellas al afio para cien socios, excluidas bebidas: 6 puntos.
Ofrecer una Paella anual para cien socios, excluidas bebidas: 3 puntos.
Ofrecer cuatro meriendas al afio para cien socios: 4 puntos.

Ofrecer dos meriendas al afio para cien socios: 2 puntos.

4. Recursos humanos de que dispondra para la prestacidon del servicio: Se valorard hasta un
maximo de 3 puntos. Para la valoracién los licitadores incluirdn un compromiso de contratar a
personas que con fecha anterior a la adjudicacion del contrato estén inscritas como
demandantes de empleo y en situacidon desempleo, respondan al perfil solicitado y pertenezcan
a uno de estos colectivos:

- Jovenes menores de 30 ainos.

- Personas mayores de 45 aiios.

- Mujeres de cualquier edad.

- Personas con discapacidad (33% de minusvalia o superior)

El criterio de puntacion consistird en adjudicar un punto por cada trabajador/a a contratar

correspondiente a alguno de los colectivos citados, independientemente de que alguno
pertenezca a mas de un colectivo.
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En caso de resultar empate de licitaciones se resolvera a favor del licitador que tuviere mejor
puntuacion en el apartado 1°); si continuara con en el 2°), 32) y 49); si continuara el empate se
resolvera a favor de aquel que oferte el menu mas econémico.

8.- CONSIDERACIONES OPERATIVAS
Los licitadores deberan presentar el plan de menus del Bar- Cafeteria.

Se hace especial hincapié en la necesidad del cumplimiento estricto de la legislacién vigente en
materias de: contratacién, riesgos laborales, seguridad e higiene en el trabajo, régimen de
control sobre el personal manipulador de alimentos, medidas sanitarias sobre comedores
colectivos, industrias dedicadas a la elaboracion de comidas para el consumo en colectividades y
cualesquiera otras existentes, o que se puedan promulgar durante la vigencia del contrato, sobre
el particular.

8.1.- Compra y recepcidon de materias primas
Se utilizardn siempre articulos de primera calidad, dedicando especial interés en proteger
eficazmente los alimentos desde su recepcion contra todo riesgo de contaminacion.

La adquisicion de los articulos de consumo que se expidan en el bar—cafeteria serd de cuenta del
contratista, el cual debera hacer figurar a su nombre los pedidos de mercancias y articulos que
realice a los diversos proveedores.

8.2.- Manipulacién de alimentos
Antes de su tratamiento, los productos alimenticios seran inspeccionados y seleccionados. Sélo
se utilizaran en la preparacién de los platos productos limpios y sanos.

Debe asegurarse la rotacion de los lotes de productos con el fin de garantizar un grado 6ptimo
de frescura. Se adoptaran medidas para impedir la contaminacidn de los alimentos por contacto
directo o indirecto con el personal o con materias primas en una etapa previa de la
transformacidn. Entre ellas se incluirdn forzosamente las siguientes:

¢ Se seguira el principio de marcha hacia delante, en el espacio y en el tiempo.

e El personal ira vestido de forma adecuada a los trabajos y a las manipulaciones que debe
siempre realizar garantizando la limpieza personal y de la ropa y utensilios empleados.

¢ No se podrdn depositar efectos personales, ni ropa en las zonas de manipulacién de alimentos.
¢ Durante el proceso de manipulacion de alimentos los cabellos tienen que estar totalmente
cubiertos.

8.3.- Mantenimiento

El adjudicatario sera el responsable de mantener los locales, el material, los utensilios y el
conjunto del equipamiento de la cafeteria (incluidos desagiies) en buen estado y perfectas
condiciones de uso, limpios y en orden. Siendo responsable de cualquier deterioro o desperfecto
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gue pueda ocasionar el personal a su cargo.

8.4.- Limpieza y desinfeccion

Las funciones de lavado y limpieza por cuenta del adjudicatario abarcaran entre otros los
siguientes apartados:

¢ Equipos, aparatos y utensilios de cocina instalados en cocina y cafeteria.

¢ Lavado completo de vajillas, bandejas, etc.

¢ Limpieza de las instalaciones de cocina (suelos, ventanas, paredes, etc.)

Con el fin de evitar cualquier tipo de contaminacién de los alimentos, el adjudicatario limpiara
todo el material y los utensilios tantas veces como sea necesario y los desinfectara siempre que
las circunstancias asi lo exijan.

Serdn por cuenta del adjudicatario los productos a emplear, asi como los utiles necesarios. Los
detergentes y desinfectantes utilizados seran los adecuados a las funciones a las que estan
destinados y tienen que estar aprobados por las autoridades competentes.

En la zona destinada al publico, se limpiardn y despejardn totalmente las mesas vy sillas,
diariamente y se deberd establecer un programa de limpieza periddica y a fondo del material
situado en las zonas de uso publico.

9.- RECURSOS HUMANOS APORTADOS

El adjudicatario aportara el personal necesario para satisfacer los requisitos del Centro de
Participacion Activa para Personas Mayores San Pedro Alcantara | durante el horario establecido
para la prestacion del servicio contratado determinando en cada momento la plantilla y perfil
profesional de cada puesto.

Serd de cargo del contratista, del cual dependera unica y exclusivamente el personal que utilice.
El contratista tendrd todos los derechos y obligaciones inherentes a su condicién de
empresario/a del citado personal con arreglo a la legislacidn laboral y social vigente y a la que en
lo sucesivo se promulgue, sin que en ningln caso resulte responsable el Ayuntamiento de las
relaciones entre el adjudicatario y sus trabajadores/as, aun cuando los despidos y medidas que
adopte sean consecuencia directa o indirecta del incumplimiento o interpretacién del contrato,
no existiendo por tanto relacién laboral de ninguna clase entre el personal del adjudicatario y el
Ayuntamiento.

El personal de cocina y cafeteria se encontrard en posesion de la preceptiva formacién en
materia de manipulacién de alimentos conforme a lo regulado en el Real Decreto 109/2010, de 5
de febrero, por el que se modifican diversos reales decretos en materia sanitaria para su
adaptacion a la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio y a la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas leyes
para su adaptacioén a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.
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El adjudicatario efectuara las sustituciones necesarias para cubrir las ausencias de sus
trabajadores, sean estas por vacaciones reglamentarias, incapacidad transitoria, permisos o
cualquier otra causa analoga.

9.1.-. Indumentaria

Sera obligacién del adjudicatario uniformar adecuadamente y por cuenta propia a todo el
personal que constituye su plantilla en el Centro de Participacién Activa para Personas Mayores
San Pedro Alcantara I.

9.2.- Formacion

Todo el personal que trabaje en el servicio de restauracidon debera haber recibido una adecuada
formacion sobre los métodos a emplear y las medidas de higiene y de prevencién de riesgos. El
adjudicatario presentard un programa de formacién y conservara un registro de las formaciones
llevadas a cabo, que mantendra a disposicién del Centro de Participacién Activa para Personas
Mayores San Pedro Alcantara .

10 .- RECURSOS MATERIALES APARTADOS PAR EL CONTRATISTA. EQUIPOS Y UTENSILIOS.

El adjudicatario aportara, previo visto bueno de la Delegaciéon de Bienestar Social, el
equipamiento adecuado y necesario para la prestacion del servicio, asi como los utensilios y
cualesquiera otros recursos que se consideren necesarios para este servicio.

El equipamiento minimo a instalar sera el siguiente:
- Maquina de café

- Molinillo de café

- Tostador de pan

- Microondas

- Menaje de cafeteria para 40 personas.

Dicho equipamiento se instalara en perfecto estado para su funcionamiento y no podran mostrar
marcas comerciales ni publicidad. El contratista debera reponerlos y hacer en los mismos las
reparaciones necesarias para la explotacion del servicio en las condiciones de calidad necesarias.

Asimismo aportard el pequeiio equipamiento, utillaje y menaje necesarios para el desempeio
del servicio, asi como cualesquiera otros recursos que se consideren necesarios para este
servicio o para los eventos que organice.

Los equipos y utensilios utilizados en las zonas de manipulacién de alimentos estaran fabricados
siguiendo la normativa vigente o, a falta de normativa, se emplearan materiales no absorbentes,
resistentes a la corrosidn y capaces de soportar repetidamente operaciones de limpieza vy
desinfeccidn, sin que corra el peligro de transmitir a los alimentos sustancias toxicas u olores o
sabores no deseados. Se prohibe expresamente el empleo de madera o cualquier otro material
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de dificil desinfeccion.

Los equipos y utensilios pueden ser una posible fuente de contaminaciéon cruzada. En la medida
de lo posible, se emplearan utensilios diferentes y separados, para los alimentos crudos y
cocinados. El material aportado serd suficiente para permitir producir alimentos en condiciones
higiénicas adecuadas.

El adjudicatario mantendra en todo momento la titularidad del equipamiento, al que revertira el
mismo una vez finalizado el contrato, momento en el que procederd a retirarlo de las
instalaciones responsabilizdndose de cualquier perjuicio que pudiera ocasionar en éstas.

El cambio de cualquier mobiliario debera ser aprobado por la Delegacion de Bienestar Social, a
propuesta del adjudicatario.

Queda prohibida expresamente la venta de cualesquiera otros servicios o articulos que no sean
propios del servicio. En cualquier caso la instalacidon de aparatos, equipos, etc., deberd contar
con la autorizacion expresa de la Delegacién de Bienestar Social. No podra exponerse al publico
en el recinto del establecimiento ningun tipo de publicidad que no obtenga el consentimiento
previo de la Delegacion de Bienestar Social.

11.- RECURSOS APORTADOS POR LA DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL

El Centro de Participaciéon Activa para Personas Mayores San Pedro Alcantara | aportara los
locales destinados a la prestacion del Servicio de cafeteria, con el mobiliario y el equipamiento
existente en la actualidad y cuya relacién consta en inventario que figura en el anexo I, asi como
el consumo de electricidad y agua. En el caso de que se instalaran contadores individuales de
agua y electricidad para las dependencias objeto del presente contrato, el consumo de los
citados suministros serd por cuenta del adjudicatario.

Dicho equipamiento se entregara en perfecto estado para su funcionamiento. El contratista
debera reponerlos y hacer en los mismos las reparaciones necesarias para ser devueltos al
finalizar el contrato de explotacién del servicio en el mismo estado de conservacién y
funcionamiento.

Si el contratista considera necesaria la instalacion de mobiliario o elementos de cocina
complementarios, la adquisicién de ellos, previa autorizacion del Ayuntamiento, correra de su
cuenta.

El contratista no podra realizar obra alguna en las dependencias del servicio ni modificar la
situacion de las maquinas, mostradores, etc. sin autorizacién expresa de la Delegacion de
Bienestar Social. En cualquier caso, las obras o transformaciones que por la Administracién
pudieran autorizarse quedaran en beneficio del Centro.
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Queda prohibida expresamente la instalacion de cualquier tipo de maquina recreativa o de azar,
y la venta de cualesquiera otros articulos que no sean propios de un Bar-Cafeteria. En cualquier
caso, la instalacién de aparatos, equipos, etc... deberd contar con la autorizacién expresa de la
Delegacion de Bienestar Social.

Seran de cuenta del contratista las reparaciones necesarias para la conservacidon de las
dependencias e instalaciones fijas, entendiéndose por tales la reposicidon de cristales, pinturas,
pavimentos, mostradores, conducciones de agua y electricidad, etc.

12.- HORARIOS

El horario de apertura y cierre del Bar—Cafeteria sera fijado en todo momento por la Delegacion
de Bienestar Social, dentro de los limites del horario de apertura y cierre del Centro, no
pudiendo dejar de prestarse el servicio dentro de los horarios establecidos y pudiéndose
establecer un dia de cierre para descanso del personal. El horario de comida sera de 13:00 a
15:30 horas. El actual horario de apertura y cierre del Centro es de lunes a viernes de 9:00 a
21:00 horas. En ningun caso podrd permanecer abierto el Bar-Cafeteria fuera de los horarios
autorizados.

Asimismo, el Centro de Participacién Activa para Personas Mayores San Pedro Alcantara | se
reserva la posibilidad de modificar el horario de la prestacidn del servicio, previa comunicacién
escrita al adjudicatario.

13.- PROPUESTAS DE MEJORA
Cada licitador incluird en el desarrollo de su oferta, las propuestas de mejora que considere
oportunas.

14.- IMPUESTOS

Serdn de cuenta del contratista toda clase de impuestos, gravamenes, tasas y arbitrios del
Estado, Comunidad Auténoma, Provincia o Municipio a que de lugar la explotacién del Bar—
Cafeteria.

15.- LIMITACIONES A LA VENTA Y CONSUMO DE ALCOHOL Y TABACO

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente en Andalucia para este tipo de
establecimiento, queda absolutamente prohibida la venta y consumo de tabaco en las
dependencias del Bar-Cafeteria y la venta y consumo de bebidas alcohdlicas a menores de edad.
Asimismo se prohibe la venta y consumo de bebidas alcohdlicas de mas de veinte grados
centesimales.

16.- LIBRO DE RECLAMACIONES

El adjudicatario/a se obliga a tener en todo momento a disposicion de los usuarios/as, un libro
de reclamaciones, foliado, sellado y autorizado por la autoridad competente, que sera
presentado mensualmente a la Delegacién de Bienestar Social, salvo que se produzca cualquier
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reclamacion, en cuyo caso, se obliga a comunicar tal circunstancia en el dia siguiente habil a la
Delegacion de Bienestar Social.

17.- MECANISMOS DE VIGILANCIA 'Y CONTROL

Los licitadores deberan proponer los mecanismos de coordinacion con el Centro de Participacién
Activa para Personas Mayores de San Pedro Alcantara | que consideren adecuados. En cualquier
caso debera designarse un jefe o encargado que realice la funciéon de interlocucién con el
responsable o coordinador que designe la administracion.

La actividad realizada por el adjudicatario, se controlara mediante inspecciones periddicas
realizadas por 6rganos internos o externos designados por la Delegacion de Bienestar Social, con
la finalidad de asegurar que se cumplen las condiciones de servicio deseadas. La Delegacion de
Bienestar Social podrd inspeccionar al personal cuando lo considere oportuno, en todo lo
relacionado con su trabajo, asistencia, permanencia, eficacia, uniformidad, etc. asi como el
empleo correcto de todos los materiales y maquinaria estipulados.

De forma aleatoria, se podran recoger muestras de todos los alimentos elaborados o
semielaborados para su posterior andlisis. Asimismo, el adjudicatario estara obligado cumplir lo
establecido en el Cddigo Alimentario Espafiol.

18.- COORDINADOR DESIGNADO POR EL AYUNTAMIENTO

Para las relaciones que necesariamente se han de producir entre la administracién y el
adjudicatario como consecuencia del desarrollo del objeto del presente contrato se designara
como coordinador a un técnico competente de la Delegacion de Bienestar Social.

Sus funciones seran, con cardcter general, las derivadas de la comprobacion y coordinacion de la
correcta ejecucion del contrato, y las que especificamente le asigne el drgano contratante.

19.- DURACION DEL CONTRATO
La duracidon del contrato serd de dos afios, contado a partir de la firma del contrato
administrativo correspondiente.

El contrato podra prorrogarse anualmente, por acuerdo expreso de las partes, antes de finalizar
aquél y a exclusiva decision del Ayuntamiento. En cualquier caso, incluidas las prérrogas, el
contrato no excedera de cuatro afios. La voluntad de prorrogar el contrato deberd comunicarse
por escrito con una antelacién de tres meses.

Al extinguirse el contrato, independientemente de la causa por la que se produzca, el
adjudicatario estard obligado a entregar las instalaciones a la entidad contratante dentro de los
15 dias siguientes, en el estado de conservacion y funcionamiento adecuados, acompafiando una
relacién de todos los bienes existentes.
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Caso de ser necesaria la prérroga del plazo de ejecucién del contrato, ésta se tramitara en la
forma establecida en la legislacion vigente. A la finalizacidén del presente contrato se emitird el
correspondiente acta de recepcién y conformidad por los Servicios Técnicos de la Delegacidn de
Bienestar Social.

20.- CANON

La estimacion del valor del negocio de cafeteria del Centro de Participacidon Activa para personas
mayores San Pedro | ha sido realizada por la Delegacién de Proyectos Estratégicos, segun
informe de abril de 2016, que establece que el valor total del negocio de la Cafeteria asciende a
la cantidad de doscientos cuarenta y un mil noventa y nueve euros (241.099.-€) anuales.

La valoracion del inmueble destinado a cafeteria en el Centro de Participacion activa para
personas mayores San Pedro |, ha sido realizada por el Servicio de Patrimonio y Bienes en
informe de fecha 14 de julio de 2015, y asciende al importe de cuarenta y nueve mil setecientos
treinta y cuatro euros con diecinueve céntimos (49.734,19.-€).

Para el cdlculo del canon que tiene que satisfacer el adjudicatario al Excmo. Ayuntamiento de
Marbella, se estara a lo dispuesto en el articulo 92.2 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales que establece que en todo caso, el usuario habra de satisfacer un canon no inferior al
seis por ciento del valor en venta de los bienes, dado que el uno con dos por ciento del valor del
negocio seria inferior.

Teniendo en cuenta que el seis por ciento de la valoracion del inmueble no cubre los gastos por
los suministros de agua y de luz que asume el Ayuntamiento de Marbella, que segin el informe
de técnico ascienden a un importe aproximado de tres mil ochenta y siete euros (2.464,44.-€ de
consumo estimado de energia eléctrica y 622,56.-€ de consumo estimado de agua) anuales, el
importe del canon a fijar se incrementa en dicho importe al objeto de que el contrato no le
suponga coste al Ayuntamiento.

El canon anual minimo se fija en seis mil setenta y un euros con cinco céntimos (6.071,05.-€),
cantidad que podra ser mejorada en sus ofertas por los licitadores.

El pago del canon se efectuara fraccionado en doce mensualidades, pagaderas por
mensualidades anticipadas durante los primeros cinco dias de cada mes mediante su ingreso en
la Tesoreria del Ayuntamiento. En caso de impago del canon, éste se exigira en via de apremio,
por el procedimiento que establece el Reglamento General de Recaudacién, siempre que no se
opte por la resolucion del contrato. Quedaran excluidas del concurso las proposiciones en las
gue se ofrezca un canon inferior al fijado por el Ayuntamiento.
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21.- SOLVENCIA

Los licitadores deberan acreditar su solvencia econdmica, financiera y técnica, de conformidad
con lo establecido en los articulos 62, 74, 75 y 78 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, y
gue se resefian a continuacién:

21.1. La solvencia econdmica y financiera:

Conforme a lo establecido en el articulo 75.a) del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico los
licitadores deberdn acreditar un volumen anual de negocio por un importe igual o superior al
importe del valor estimado del contrato o justificante de la existencia de un seguro de
indemnizacidon por riesgos profesionales por importe igual o superior al importe del valor
estimado del contrato.

El volumen anual de negocio se acreditara por medio de sus cuentas anuales aprobadas vy
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en
caso contrario, por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los
empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil.

21.2 La solvencia técnica o profesional:

Los licitadores deberdan presentar relacién de servicios o trabajos de la misma naturaleza
realizados en los cinco uUltimos afos, indicando importe, fechas y destinatario publico o privado
de los mismos, debiendo acreditarlo conforme a lo establecido en la Ley, siendo necesario que el
importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucién, sea igual o superior al 70% del valor
estimado del contrato.

Se han de tratar de trabajos correspondientes al mismo tipo o naturaleza al que corresponde el

objeto del contrato, y cuyo destinatario sea una entidad del sector publico o privado, y avalados
por certificados de buena ejecucion.

Marbella, a 20 de abril de 2016

Ve B2 LA CONCEJALA-DELEGADA EL JEFE DE SERVICIO
DE DERECHOS SOCIALES DE DERECHOS SOCIALES
Fdo.: M2 Victoria Morales Ruiz Fdo.: Luis Gdmez Lomefia
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ANEXO |
OFERTA ECONOMICA A PRESENTAR PARA LA LICITACION AL CONCURSO POR PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA
LA EXPLOTACION DEL BAR-CAFETERIA DEL CENTRO DE PARTICIPACION ACTIVA PARA PERSONAS MAYORES “SAN
PEDRO I”

(D302 - TSP , con Documento Nacional de
Identidad nUM ..., , actuando en nombre propio o (en representacidn
o LTRSS como acredita con copia del poder que adjunta), enterado/a del

expediente de contratacidn para la adjudicacién por procedimiento abierto, mediante concurso, de la explotacidn
del Bar del Centro de Participacion Activa para Personas Mayores San Pedro I, toma parte en el mismo
comprometiéndose a su explotacion, de acuerdo con el Pliego de Clausulas Administrativas y Técnicas, que acepto
integramente, por el CANON de (expresar en numero y letra) ...
.................................................................................. euros, comprometiéndose a establecer los precios por las
distintas consumiciones, que se relacionan en la siguiente tabla (I.V.A incluido), como oferta a los efectos de que sea
valorada conforme a los criterios establecidos el pliego de condiciones administrativas con el compromiso de que,
de resultar adjudicatario/a, estos son los precios que regiran, salvo lo dispuesto en el Pliego de Condiciones sobre
revisiones de precio y otras circunstancias. Asi mismo se obliga a que estos productos estén a disposicidn de los
usuarios del Centro.

. PRECIO MAXIMO PRECIO
ARTICULOS OBLIGADOS AUTORIZADO OFERTADO
CAFE PEQUENO 0,75 €
CAFE GRANDE 0,80 €
INFUSIONES 0,75 €
ZUMO 0,80 €
ZUMO NATURAL 1,20 €
AGUA PEQUENA 0,60 €
AGUA GRANDE 1,00 €
VINO CASA 0,70 €
REFRESCOS 0,90 €
BATIDOS 0,90 €
CERVEZAS 0,90 €
CAFE Y PITUFO CON ACEITE, MANTEQUILLA 1,50 €
CAFE Y PITUFO CON CHARCUTERIA 1,80 €
TAPAS 0,60 €
MENU 6,50 €
BOCADILLOS 1,50 €
TOTAL SUMA PRECIOS UNITARIOS 21,20 €

29) Que conoce el contenido del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares y demds documentacién que ha de
regir el presente contrato, que expresamente asumo y acato en su totalidad.
32) Que cumplo con todos los requisitos y obligaciones exigidos por la normativa vigente para su ejecucion.

En ,a de de 20
Firma
Ve Be LA CONCEJALA-DELEGADA EL JEFE DE SERVICIO
DE DERECHOS SOCIALES DE DERECHOS SOCIALES
Fdo.: M2 Victoria Morales Ruiz Fdo.: Luis Gdmez Lomenfa
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ANEXO lI
INVENTARIO DE BIENES

-1 CONGELADOR

-1 MUEBLE ALUMINIO PARA COCINA BUTANO
-1 NEVERA INDUSTRIAL ALUMINIO

-1 MOSTRADOR ALUMINIO CAFETERO

- 1 VITRINA EXPOSITORA MOSTRADOR

- 8 TABURETES

- 6 MESAS DESAYUNO CON 24 SILLAS

Ve B2 LA CONCEJALA-DELEGADA
DE DERECHOS SOCIALES

Fdo.: M2 Victoria Morales Ruiz

EL JEFE DE SERVICIO
DE DERECHOS SOCIALES

Fdo.: Luis Gdmez Lomefia
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